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migliori datori di lavoro in Italia
 Accessorio
Da Boero 13/12/2024 - 14:53

Premio Yacht industry

Il Gruppo Boero è orgoglioso di annunciare il proprio
posizionamento tra le prime 100
aziende in Italia nell’indagine Italy’s Best Employers 2025. Lo
studio è stato condo o da
Statista, la principale pia aforma globale di dati e business
intelligence, fornitore leader di
dati di mercato e consumo, in collaborazione con il Corriere della
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Sera.

Questo prestigioso riconoscimento, basato su un sondaggio che
ha coinvolto oltre 20.000
lavoratori italiani, conferma l’impegno costante del Gruppo
Boero nel creare un ambiente
di lavoro inclusivo e orientato al benessere dei propri
collaboratori.
«Siamo estremamente onorati di questo risultato», ha dichiarato
Stefano Laviosa, Head of
HR. «Questo traguardo appartiene ai collaboratori del Gruppo
Boero, che con la loro
dedizione quotidiana contribuiscono a rendere la nostra azienda
un luogo di lavoro
stimolante e apprezzato».

Un’indagine che fa la di erenza

Giunta alla sua quinta edizione, l’indagine Italy’s Best Employers è
stata realizzata a raverso un sondaggio online sulla pia aforma
del Corriere della Sera e ha coinvolto lavoratori fulltime e part-
time di imprese con oltre 250 dipendenti. Il questionario,
composto da 75
domande, ha esplorato aspe i cruciali come la disponibilità a
raccomandare il proprio
datore di lavoro e i fa ori che in uenzano tale percezione.
L’analisi ha preso in considerazione vari elementi, tra cui
immagine aziendale, condizioni
lavorative, equilibrio tra vita privata e lavoro, sviluppo
professionale e relazioni
interpersonali. Il Gruppo Boero si è distinto per il bilanciamento
tra carico di lavoro e riposo,
consolidando così la propria reputazione di datore di lavoro di
eccellenza.

Un impegno continuo per a rarre e valorizzare talenti
Il posizionamento tra i migliori datori di lavoro so olinea
l’impegno del Gruppo Boero nel
promuovere iniziative strategiche volte a migliorare
costantemente l’esperienza lavorativa.
In particolare, l’azienda pone al centro della propria visione
strategica il benessere e
l’inclusione, valorizzando l’autenticità e la lealtà della leadership.
Questi elementi non solo
migliorano la qualità della vita professionale, ma contribuiscono
anche al successo
generale dell’impresa.

Un traguardo per il futuro

Questo prestigioso riconoscimento rappresenta un passo
signi cativo nel percorso del
Gruppo Boero verso la valorizzazione del capitale umano e il
consolidamento della
leadership nel se ore. È però solo l’inizio: partire da questo
risultato è fondamentale per
continuare a migliorare, puntando a o rire ai collaboratori un
ambiente di lavoro ancora
più innovativo e sostenibile.
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